
ประกาศมหาวิทยาลัยสวนดุสิต
เรื่อง มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๔
___________________________

ดวยมหาวิทยาลัยสวนดุสิตตระหนักถึงความสําคัญของการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยใหเกิดคุณธรรมและ
ความโปรงใสภายในหนวยงาน จึงไดกําหนดมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
โดยมีรายละเอียดดังน้ี

๑. หน่วยงานของมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวข้องให้ถือปฏิบัติ ดังน้ี
๑.๑ มหาวิทยาลัยควรเผยแพรแผนการใชจายงบประมาณประจําปในภาพรวมของมหาวิทยาลัย

ใหบุคลากรรับทราบอยางทั่วถึงผานชองทางสื่อสารตาง ๆ เชน ทํา Infographic เผยแพร แจงผานการประชุม แจง
ผานระบบ e – office เปนตน รวมถึงเปดโอกาสและมีชองทางใหบุคลากรมีสวนรวมในการตรวจสอบและรองเรียน
การใชจายงบประมาณ

๑.๒ มหาวิทยาลัยควรสรางความรูความเขาใจถึงแนวปฏิบัติและขั้นตอนการใช/ยืมทรัพยสินของ
ราชการ ใหบุคลากรรับทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน

๑.๓ หนวยงานที่ปฏิบัติงาน/ใหบริการ ควรปรับปรุงและพัฒนาการปฏิบัติงานโดยคํานึงถึง
ประโยชนสูงสุดสําหรับผูมาติดตอ/รับบริการ

๑.๔ มหาวิทยาลัยมีการเผยแพรประชาสัมพันธชองทางสําหรับการแสดงความคิดเห็นสอบถาม
ขอมูล รองเรียน เรื่องท่ัวไปและการทุจริตใหผูมีสวนไดสวนเสียภายในและผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกรับทราบ โดยจัด
ใหมีชองทางที่หลากหลาย และงายตอการเขาถึง

๑.๕ หนวยงานมีการปรับปรุงวิธีการและขั้นตอนการดําเนินงาน/การใหบริการใหดีมีคุณภาพ 
และสามารถตรวจสอบไดและเปดโอกาสใหผูมารับบริการ ผูมาติดตอหรือผูมีสวนไดสวนเสียเขาไปมีสวนรวมในการ
ปรับปรุงพัฒนาการดําเนินการ/การใหบริการของหนวยงาน

๒. การกํากับติดตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในมหาวิทยาลัยสวนดุสิต
๒.๑ ใหหนวยงานท่ีเก่ียวของรายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความ

โปรงใสภายในมหาวิทยาลัยสวนดุสิตมายังกองนโยบายและแผน
๒.๒ กองนโยบายและแผน วิเคราะห และสรุปรายงานใหเปนไปตามมาตรการสงเสริมคุณธรรม

และความโปรงใสภายในมหาวิทยาลัยสวนดุสิตอยางนอยปละ ๑ ครั้ง



ประกาศ ณ วันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๔

(รองศาสตราจารย ดร.ศิโรจน ผลพันธิน)
อธิการบดีมหาวิทยาลัยสวนดุสิต
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